
  

様式第２号の４－①【⑷財務・経営情報の公表(大学・短期大学・高等専門学校)】 
 
※大学・短期大学・高等専門学校は、この様式を用いること。専門学校は、様式第２号の４

－②を用いること。 
学校名 神奈川工科大学 

設置者名 学校法人幾徳学園 

 

 

１．財務諸表等 
財務諸表等 公表方法 

貸借対照表 
ホームページ (計算書類) 

https://www.kait.jp/about/biz_report/ 

収支計算書又は損益計算書 
ホームページ (計算書類) 

https://www.kait.jp/about/biz_report/ 

財産目録 
ホームページ (財産目録) 

https://www.kait.jp/about/biz_report/ 

事業報告書 
ホームページ (事業報告書) 

https://www.kait.jp/about/biz_report/ 

監事による監査報告（書） 
ホームページ (監事の監査報告書) 

https://www.kait.jp/about/biz_report/ 

 

 

２．事業計画（任意記載事項） 

単年度計画（名称：2023 年度事業計画書 対象年度：2023 年度 ） 

公表方法：ホームページ（事業計画書） 

 https://www.kait.jp/about/biz_report/ 

中長期計画（名称：中期目標・計画（2019～2025 年度） 対象年度：2019～2025 年度） 

公表方法：ホームページ（中期目標・計画） 

https://www.kait.jp/about/pdf/mediumtarget_2019-2025.pdf 

 

 

３．教育活動に係る情報 

（１）自己点検・評価の結果 
公表方法：ホームページ（事業報告書） 

https://www.kait.jp/topics/accreditation/juaa.html 

 

 

（２）認証評価の結果（任意記載事項） 
公表方法：ホームページ（大学基準に適合） 

https://www.kait.jp/topics/accreditation/juaa.html 
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（３）学校教育法施行規則第 172条の２第 1項に掲げる情報の概要 

 

①教育研究上の目的、卒業の認定に関する方針、教育課程の編成及び実施に関す

る方針、入学者の受入れに関する方針の概要 
学部等名  

教育研究上の目的（公表方法：ホームページ（学部学科等の教育目的）

https://www.kait.jp/about/aim/ ） 

（概要） 

「考え・行動する人材の育成〜社会で活躍できる人づくり〜」を目的として、「ディプロ

マ・ポリシー」、「カリキュラム・ポリシー」、「アドミッション・ぽりしー」を 

一体的に策定し展開している。 

卒業の認定に関する方針（公表方法：ホームページ（学部学科等の教育目的）

https://www.kait.jp/about/aim/ ） 

（概要） 

ディプロマ・ポリシー（卒業認定・学位授与の方針）として以下の内容を定めている。 

１．創造的思考力 

専門技術を持った職業人として、知識、技能、情報を活用することで専門分野の課題解決

にむけて主体的に行動することができる。また、新たな問題を発見して、新しい価値を生

み出すことができる。 

(1)創造力 

新たな問題を発見して、解決することができる。また、新しい価値を生み出すことができ

る。 

(2)課題解決力 

専門分野の課題について現状を分析し、解決方法を明らかにして、その課題を解決するこ

とができる。 

(3)行動力 

自らやるべきことを見つけて目的を設定し、計画をたて、積極的かつ確実に行動すること

ができる。 

２．チームワーク 

多様な人々とともに、目標に向けて協力しながら課題解決や創造的な仕事をすることがで

きる。そのための自分の考えを伝える力、相手の意見を聞く力、意見や立場の違いを理解

する力をもっている。 

(1)コミュニケーション力 

自分の知識や意見をわかりやすく伝えることができる。また、内容の確認や質問をとおし

て、相手の意見を理解することができる。 

(2)社会的責任と倫理観 

周囲から期待されている自分の役割を把握し、行動することができる。また、最低限守ら

なければならないルールや約束・マナーを理解している。さらに、専門分野の職業倫理を

理解している。 

３．基礎学力 

職業人の素養としての基礎知識を持ち、専門分野における基本的な知識・技能を体系的に

理解している。 

(1)専門分野の基礎的な知識・技能 

専攻する専門分野における基本的な知識・技能を体系的に理解している。 

(2)職業人の素養としての基礎知識 

自然、社会、多様な文化に関する基礎知識を理解している。 
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教育課程の編成及び実施に関する方針（公表方法：ホームページ（学部学科等の教育

目的）https://www.kait.jp/about/aim/ ） 

（概要） 

カリキュラム・ポリシー（教育課程編成・実施の方針）として以下の内容を定めている。 

(1)基礎力育成を重視した教育 

職業人としての基礎力、専門のための基礎学力の向上を重視した教育を行う。 

(2)共通基盤教育と専門教育 

全学的な共通基盤教育では、大学での学びへの興味関心を高め、グローバル化する社会に

対応した職業人としての素養を身につける教育を行う。それを基盤として、学科の専門教

育では、専門分野 の知識・技能を理解して活用する力を身につける教育を行う。 

(3)学力にあった教育 

学力向上のために多様な演習・課題課して、一人一人の学力にあった教育を行う。 

(4)創造性を育む能動・体験型教育 

主体的に問題解決に取り組む態度と創造性を育むために能動・体験型教育を行う、また総

合的な学習経験と創造的な思考力を向上させるユニット型教育を行う。 

(5)得意分野を伸ばす個人指導 

セミナー、卒業研究など個人指導によって、一人一人の得意な分野を伸ばす教育を行う。 

入学者の受入れに関する方針（公表方法：ホームページ（学部学科等の教育目的） 

https://www.kait.jp/about/aim/ ） 

（概要） 
アドミッション・ポリシー（入学者受入の方針）として以下の内容を定めている。 

本学は、教育目的に定める人材を育成するために、高等学校等までの学習や課外活動等を

通じ、入学後の各学科の学びに必要な基礎学力、自ら考えて判断して表現する力、主体性

を持って多様な人々と協働して課題を解決する力を持ち、大学における学修を通じて職業

人として社会に貢献しようとする意欲を持った人を求める。 

そのため、入学者の選抜にあたっては、これらの要素を持つ受験生の個性や多様性に鑑み、

多彩な選抜方法により選抜を行う。 

 

 

②教育研究上の基本組織に関すること 
公表方法：ホームページ（組織図） 

     https://www.kait.jp/about/pdf/sosikizu.pdf?v=2023 
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③教員組織、教員の数並びに各教員が有する学位及び業績に関すること 

a.教員数（本務者） 

学部等の組織の名称 
学長・ 

副学長 
教授 准教授 講師 助教 

助手 

その他 
計 

－ 3 人 － 3 人 

工学部 － 18 人 7 人 5 人 2 人 1 人 33 人 

情報学部 － 34 人 11 人 8 人 3 人 1 人 57 人 

創造工学部 － 17 人 5 人 1 人 4 人 0 人 27 人 

応用バイオ科学部 － 10 人 4 人 1 人 0 人 0 人 15 人 

健康医療科学部 － 22 人 9 人 9 人 3 人 12 人 55 人 

b.教員数（兼務者） 

学長・副学長 学長・副学長以外の教員 計 

 

0 人 340 人 340 人 

各教員の有する学位及び業績 
（教員データベース等） 

公表方法：ホームページ（情報公表） 

学位 http://joho.kait.jp/kyogakui.pdf 

業績 https://cp.kanagawa-it.ac.jp/pr/researcher 

c.ＦＤ（ファカルティ・ディベロップメント）の状況（任意記載事項） 

ＦＤ（ファカルティ・ディベロップメント）の実施状況については、年 10 回開催している「教育力向上

ワークショップ」で専門的な内容を実施し、教職協働の内容では「オンライン授業検討会」を実施してい

る。 

 

 

 

④入学者の数、収容定員及び在学する学生の数、卒業又は修了した者の数並びに

進学者数及び就職者数その他進学及び就職等の状況に関すること 
a.入学者の数、収容定員、在学する学生の数等 

学部等名 
入学定員 

（a） 

入学者数 

（b） 

b/a 収容定員 

（c） 

在学生数 

（d） 

d/c 編入学 

定員 

編入学 

者数 

工学部 258 人 221 人 85.7％ 1032 人 1021 人 98.9％ 若干名 0 人 

情報学部 460 人 521 人 113.3％ 1720 人 1962 人 114.1％ 若干名 0 人 

創造工学

部 
145 人 109 人 75.2％ 580 人 533 人 91.9％ 若干名 0 人 

応用バイ

オ科学部 
125 人 84 人 67.2％ 500 人 353 人 70.6％ 若干名 0 人 

健康医療

科学部 
160 人 163 人 101.9％ 760 人 634 人 83.4％ 0 人 0 人 

合計 1148 人  1098 人 96％ 4592 人 4503 人 98.1％ 若干名  0 人 

（備考） 
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b.卒業者数、進学者数、就職者数 

学部等名 

 

卒業者数 進学者数 
就職者数 

（自営業を含む。） 
その他 

工学部 
253 人 

（100％） 

27 人 

（  10.7％） 

217 人 

（  85.8％） 

9 人 

（  3.6％） 

情報学部 
391 人 

（100％） 

19 人 

（  4.9％） 

332 人 

（  84.9％） 

40 人 

（  10.2％） 

創造工学部 
141 人 

（100％） 

22 人 

（  15.6％） 

115 人 

（  81.6％） 

4 人 

（  2.8％） 

応用バイオ科

学部 

105 人 

（100％） 

12 人 

（  11.4％） 

88 人 

（  83.8％） 

5 人 

（  4.8％） 

健康医療科学

部 

151 人 

（100％） 

0 人 

（  0％） 

143 人 

（  94.7％） 

8 人 

（  5.3％） 

合計 
1,041 人 

（100％） 

80 人 

（  7.7％） 

895 人 

（  86.0％） 

66 人 

（  6.3％） 

（主な進学先・就職先）（任意記載事項）主な進学先：静岡大学大学院、茨城大学大学院、北陸先端科学

技術大学院大学、奈良先端科学技術大学院大学、東京都立大学大学院、静岡県立大学大学院 他 

 

 

c.修業年限期間内に卒業する学生の割合、留年者数、中途退学者数（任意記載事項） 

学部等名 

 

入学者数 
修業年限期間内 

卒業者数 
留年者数 中途退学者数 その他 

工学部 
303 人 

（100％） 

230 人 

（75.9％） 

31 人 

（10.2％） 

36 人 

（11.9％） 

6 人 

（2.0％） 

情報学部 
466 人 

（100％） 

360 人 

（77.3％） 

47 人 

（10.1％） 

50 人 

（10.7％） 

9 人 

（1.9％） 

創造工学部 
168 人 

（100％） 

127 人 

（75.6％） 

15 人 

（8.9％） 

21 人 

（12.5％） 

5 人 

（3.0％） 

応用バイオ科

学部 

120 人 

（100％） 

97 人 

（80.8％） 

6 人 

（5.0％） 

17 人 

（14.2％） 

0 人 

（0％） 

健康医療科学

部 

187 人 

（100％） 

134 人 

（71.7％） 

23 人 

（12.3％） 

28 人 

（15.0％） 

2 人 

（1.1％） 

合計 
1244 人 

（100％） 

948 人 

（77.5％） 

122 人 

（9.8％） 

152 人 

（12.2％） 

22 人 

（1.8％） 

（備考）2019 年度入学生 除籍者はその他に記載 

 

 

⑤授業科目、授業の方法及び内容並びに年間の授業の計画に関すること 
（概要） 

授業科目、授業の方法及び学年暦・時間割については、毎年作成する冊子「Campus Life Guide」

および冊子「履修要綱」にて履修・授業などに関する基本事項として授業科目や授業形態を示

し、インターネット上で展開する「シラバス」にて確認できるようにしている。加えて、年間

の授業などの計画については、学年暦および各学科で時間割を策定し、印刷の上、学生に配布

するとともに年度当初に行うガイダンスにおいても履修及び修学に関する指導を行っている。 

 

 

 

 

 



  

⑥ 学 修 の 成 果 に 係 る 評 価 及 び 卒 業 又 は 修 了 の 認 定 に 当 た っ て の 基 準 に 関 す る こ と  
（概要） 

毎年作成する冊子「Campus Life Guide」および冊子「履修要綱」にて履修・授業などに

関する基本事項として各授業の評価及び修了に当たっての基準を示し、年度当初に行うガ

イダンスにおいても指導を行っている。 

学部名 学科名 
卒業に必要となる 

単位数 

ＧＰＡ制度の採用 

（任意記載事項） 

履修単位の登録上限 

（任意記載事項） 

工学部 

機械工学科 124 単位 有・無 48 単位 

電気電子情報工学

科 
124 単位 有・無 48 単位 

応用化学科 124 単位 有・無 48 単位 

情報学部 

情報工学科 124 単位 有・無 48 単位 

情報ネットワー

ク・コミュニケー

ション学科 

124 単位 有・無 48 単位 

情報メディア学科 124 単位 有・無 48 単位 

創造工学部 

自動車システム開

発工学科 
124 単位 有・無 48 単位 

ロボット・メカト

ロニクス学科 
124 単位 有・無 48 単位 

ホームエレクトロ

ニクス開発学科 
124 単位 有・無 48 単位 

応用バイオ科学部 応用バイオ科学科 124 単位 有・無 48 単位 

健康医療科学部 

看護学科 124 単位 有・無 

（2021年度以前入学）

42 単位 
（2022年度以降入学）

46 単位 

管理栄養学科 124 単位 有・無 48 単位 

臨床工学科 

（2022年度以前入学）

136 単位 
（2023年度以前入学）

129単位 

有・無 48 単位 

ＧＰＡの活用状況（任意記載事項） 

公表方法：：毎年制作・発行する冊子「Campus Life Guide」
内「履修＆授業編」 にて制度を紹介すると共に、「学科別・

年次別成績優秀者表彰の選定基準」及び「成績不振者への

通知基準」として用いている。 

学生の学修状況に係る参考情報 

（任意記載事項） 

公表方法：本学ホームページにおける IR 情報において 

「学生の学修時間・学修実態」として情報を公表している。 

https://www.kait.jp/about/pdf/ir_2021_01.pdf 

 

 

⑦校地、校舎等の施設及び設備その他の学生の教育研究環境に関すること 

公表方法：ホームページ（施設紹介） https://www.kait.jp/about/facility/ 
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⑧授業料、入学金その他の大学等が徴収する費用に関すること 

学部名 学科名 
授業料 

（年間） 
入学金 その他 備考（任意記載事項） 

工学部 機械工学

科 

1,370,000 円 200,000 円 100,000 円 休学中の学籍管理手数料 

電気電子

情報工学

科 

1,370,000 円 200,000 円 100,000 円 休学中の学籍管理手数料 

応用化学

科 

1,370,000 円 200,000 円 100,000 円 休学中の学籍管理手数料 

情報学部 情報工学

科 

1,370,000 円 200,000 円 100,000 円 休学中の学籍管理手数料 

情報ネッ

トワー

ク・コミ

ュニケー

ション学

科 

1,370,000 円 200,000 円 100,000 円 休学中の学籍管理手数料 

情報メデ

ィア学科 

1,370,000 円 200,000 円 100,000 円 休学中の学籍管理手数料 

創造工学部 自動車シ

ステム開

発工学科 

1,370,000 円 200,000 円 100,000 円 休学中の学籍管理手数料 

ロボッ

ト・メカ

トロニク

ス学科 

1,370,000 円 200,000 円 100,000 円 休学中の学籍管理手数料 

ホームエ

レクトロ

ニクス開

発学科 

1,370,000 円 200,000 円 100,000 円 休学中の学籍管理手数料 

応用バイオ

科学部 

応用バイ

オ科学科 

1,370,000 円 200,000 円 100,000 円 休学中の学籍管理手数料 

健康医療科

学部 

看護学科 1,660,000 円 200,000 円 100,000 円 休学中の学籍管理手数料 

管理栄養

学科 

1,470,000 円 200,000 円 100,000 円 休学中の学籍管理手数料 

臨床工学

科 

1,460,000 円 200,000 円 100,000 円 休学中の学籍管理手数料 

 

  



  

⑨ 大 学 等 が 行 う 学 生 の 修 学 、 進 路 選 択 及 び 心 身 の 健 康 等 に 係 る 支 援 に 関 す る こ と  
a.学生の修学に係る支援に関する取組 

（概要） 

クラス担任制を採り、クラス担任は欠席の多い学生の状況把握を行い、早期に問題解消に向

けた助言を行っている。「IR・企画推進室」において学生に関わる全ての情報を集約・分析

をおこない、その結果をクラス担任や関係部署へ情報提供し修学支援に活用している。ま

た、多様な学習履歴を持つ学生の学習支援を行うため、基礎教育支援センターを開設し補完

教育も行っている。加えて、学生によるピアサポート組織「KAITpia」（カイトピア）を設置

し、授業のサポート、自主講座などを学生が主体となって活動し学び合いによる支援を行っ

ている。 

b.進路選択に係る支援に関する取組 

（概要） 

キャリア就職課において、国家資格キャリアコンサルタント有資格者を含む専任職員及びキ

ャリアアドバイザーによる進路に関する個別相談に対応している。また、全学科に学科就職

事務室を設置し、進路に関する相談対応や就職支援を行っている。 

c.学生の心身の健康等に係る支援に関する取組 

（概要）学生の心身の健康支援は、学生が相談しやすいように学生用相談窓口は複数設け、

学生相談室、学生サポート室（障害学生支援等）、健康管理室、クラス担任および学生課が

窓口となり、学生相談の対応を行っている。また、健康診断時に心の変調を早期に把握する

ためのチェックテストを実施し、リスクの高い学生には学生相談室来室を勧奨している。 

 

 

⑩教育研究活動等の状況についての情報の公表の方法 

公表方法：ホームページ（情報公表）http://joho.kait.jp/ 

 

 

http://joho.kait.jp/

